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S0 Caetano do Sul, 10 deovembro de 2015.

Senhor Presidente,

Temos a honra de encaminhar & elevada
consideracio de Vossas Exceléncias, a fim de ser submetido & apreciagdo dessa Colenda
Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei que “DISPOE__SOBRE A
ORGANIZACAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE ESPECIFICA, A
CRIACAO, TRANSFORMACAO, REDENOMINACAO E EXTINCAO DE
VAGAS E EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES E CARGOS EM
COMISSAO DOS QUADROS DO PODER EXECUTIVO, CONSTANTES DA
LEI N° 4.727, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2008, ALTERA A LEI N° 5.070, DE 03
ABRIL DE 2012 QUE_DISPOE SOBRE O PLANO DE EMPREGOS.
CARREIRAS E SALARIOS NO MUNICiPIO DE SAO CAETANO DO SUL —
PECS. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

—— e e e e —————————

A presente propositura objetiva atender as atuais
necessidades da Administragio Publica, principalmente nas reas da Saude, Educagdo,
Finangas, Planejamento e Juridica, criando-se novos empregos puablicos, transformando,
redenominando e extinguindo empregos e cargos em comissdo, observadas as
orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo — TCESP ¢ do Poder
Judicidrio, além das adequagdes necessérias no Plano de Empregos, Carreiras ¢ Salarios

do Municipio.
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Ademais, em estrita observancia aos ditames
Constitucionais, em especial aos termos do artigo 37, inciso II, da Constituigiio o0s
empregos pliblicos criados no “Quadro de Empregos ¢ Salarios da Prefeitura do
Municipio de Sdo Caetano do Sul”, serio preenchidos mediante a realizagdo de

concurso publico.

De trazer a lume que referida adequagdo dos
quadros da Administragdo Publica Municipal e do Plano de Empregos, Carreiras e
Salarios do Municipio, visa atender as atuais necessidades das Secretarias envolvidas,
observando a essencialidade dos servigos e o excepcional interesse publico no
suprimento da necessidade de atendimento da populagﬁo' bem como reduzir

consideravelmente o niumero de funciondrios terceirizados.

Vale ressaltar aos Nobres Edis que se propde, com
a presente medida, a extingdo de 91 (noventa ¢ um) cargos em comissdo, além da

transformagdo de 04 (quatro) e a criagdo de 65 (sessenta e cinco) comissionados.

Outrossim, 872 (oitocentos ¢ sctenta ¢ dois)
empregos publicos permanentes serfio extintos na vacdncia, mais 44 (quarenta ¢ quatro)
extintos imediatamente, além da criagdio de 294 (duzentos e noventa e quatro) novos
empregos, 111 (cento ¢ onze) novas vagas de empregos publicos e 64 (sessenta ¢

quatro) fungdes gratificadas.

De salientar, por importante, que a previsdo
orgamentéria para tais medidas Administrativas, ao longo do exercicio financeiro de
2016, estdio estimadas em R$ 2.108.720,15 (dois milhdes, cento e oito mil, setecentos ¢

vinte reais e quinze centavos) més.

Desta forma, busca-se com a presente medida a
eficiéncia administrativa e a exceléncia na prestagio dos servigos publicos, repisa-se,

observando-se as atuais necessidades da Administragdio e os ditames Constitucionais.
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Portanto, ao submeter o presente Projeto de Lei a
apreciagio dessa Egrégia Casa de Leis, estamos certos de que os Excelentissimos Senhores

Vereadores saberdo reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagao.

Sio estas, em sintese, as justificativas para o projeto
em comento, aguardando o seu pleno acolhimento pelos ilustres Membros do Poder
Legislativo, a0 mesmo tempo em que solicitamos ocorra sua apreciagdo em regime de

urgéncia nos termos do artigo 46 da Lei Organica do Municipio.

Ao ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e nobres

pares nossos protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente./:‘
|

PAGLO NUNES PINHEIRO

Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
Dr. PAULO HIGINO BOTTURA RAMOS

DD. Presidente da Camara Municipal de Sdo Caetano do Sul

Nesta
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Processo N® 5.230/2015

PROJETO DE LEI

“DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS  QUE __ ESPECIFICA, A

CRIACAO, TRANSFORMACAQO, REDENOMINACAO
E EXTINCAO DE VAGAS E EMPREGOS PUBLICOS
PERMANENTES E CARGOS EM_COMISSAO DOS
QUADROS DO PODER EXECUTIVO, CONSTANTES
DA LEI N° 4.727. DE 16 DE DEZEMBRO DE 2008,
ALTERA A LEI N° 5.070, DE 03 ABRIL DE 2012 QUE
DISPOE SOBRE O PLANO DE _EMPREGOS,
CARREIRAS E SALARIOS NO MUNICIPIO DE SAO
CAETANO DO SUL - PECS, E DA__OQUTRAS
PROVIDENCIAS.”

PAULO NUNES PINHEIRO, Prefeito Municipal de Sdo Caetano do Sul, no uso das
atribuigdes que lhe so conferidas pelo artigo 69, inciso XI, da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou e promulgou a seguinte
Lei:

CAPITULO 1 '
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - SEJUR E DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

Artigo 1° - A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos — SEJUR, unidade
administrativa, funcionalmente auténoma e diretamente subordinada ao Gabinete do Prefeito,
conforme dispde a Lei n°® 4.727, de 16 de Dezembro de 2008 e alteragdes posteriores, conta,
conforme Anexo Il desta Lei, com as seguintes unidades:

| - Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos — SEJUR:
a) Departamento de Assuntos Juridicos, Legislativos ¢ do Tribunal de Contas.
I1 - Procuradoria Geral do Municipio — PGM:
a) Subprocuradoria Geral do Municipio.
§ 1° - A carga horéria de Procurador Judicial, vinculado ao “Quadro dos Empregos
Piblicos da Prefeitura do Municipio de Sdo Caetano do Sul”, serd de 40 (quarenta) horas semanais,

bem como seu respectivo vencimento fixado conforme Anexo XVI desta Lei.

§ 2° - Fica extinto o Setor de Assisténcia Juridica Gratuita e seu respectivo cargo em
comissio, criados nos termos da Lei n® 4.727, de 16 de dezembro de 2008.
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§ 3° - Ficam revogados os organogramas constantes dos Anexos | e I (continuagéo 2), da
Lei 4.727, 16 de dezembro de 2008, que dispde sobre a Prefeitura Municipal de Sio Caetano do
Sul e a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos — SEJUR, passando a vigorar os Anexos [ ¢ I

desta Lei.

Artigo 2° - O Departamento Juridico subordinado & Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos — SEJUR, mencionado no artigo 45, inciso IIl, da Lei n® 4,727, de 16 de dezembro de
2008, fica transformado em Departamento de Assuntos Juridicos, Legislativos e do Tribunal de
Contas, conforme artigo 1° desta Lei.

Artigo 3°- Para fins do disposto no artigo 2° o cargo de Diretor do Departamento
Juridico, em comissiio, de livre nomeagio e exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo, criado pela
Lei n° 755, de 16 de 1958, alterado pela Lei 4.727, 16 de dezembro de 2008, fica transformado no
seguinte cargo em comissdo, de livre nomeagio e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo,
constante no inciso abaixo, contendo o Anexo VIII desta Lei a respectiva quantidade,
discriminagdo das atribuigdes e referéncia de vencimento:

I - Diretor do Departamento de Assuntos Juridicos, Legislativos e do
Tribunal de Contas.

Artigo 4° - A Assessoria de Assuntos do Tribunal de Contas e seu respectivo cargo em
comissdo, referido na Lei 4.727/2008, fica incorporada ao Departamento de Assuntos Juridicos,
Legislativos e do Tribunal de Contas, subordinado a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos -
SEJUR, para todos os efeitos legais.

Artigo 5° - A Procuradoria Geral do Municipio — PGM, unidade administrativa,
funcionalmente autdnoma e integrante da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos - SEJUR,
conforme dispde a Lei n® 4,727, de 16 de Dezembro de 2008 e alteragdes posteriores, conta,
conforme Anexo II desta Lei, com as seguintes unidades subordinadas:

1 - Subprocuradoria Geral do Municipio:
a- Procuradoria Trabalhista;
b- Procuradoria Contenciosa Civel/Criminal;
¢~ Procuradoria Tributaria/Fiscal;
d- Procuradoria Patrimonio/Imobilidrio;
¢- Procuradoria Administrativa.

§ Unico - A Assessoria de Pesquisa e Jurisprudéncia e o Setor de Defesa do Consumidor,
pertencentes a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos - SEJUR, e seus respectivos cargos em
comissdo, referidos na Lei n° 4.727/2008, ficam incorporados a Subprocuradoria Geral do
Municipio, para todos os efeitos legais.

Artigo 6° - Ficam criadas nas respectivas unidades referidas no artigo 5° desta Lei, as
seguintes Fungdes Gratificadas:

1- (01) Subprocurador Geral do Municipio;

11 - (01) Procurador Chefe Trabalhista;

111 - (01) Procurador Chefe Contencioso Civel/Criminal;
IV- (01) Procurador Chefe Tributario/Fiscal;

V- (01) Procurador Chefe Patrimonio/ Imabilidrio;
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VI - (01) Procurador Chefe Administrativo.

§1° - As fungdes gratificadas que dispde este artigo deverdo ser preenchidas por
servidores efetivos, exclusivamente concursado para a fungdo de Procurador Judicial, indicados ao
Prefeito Municipal pelo Procurador Geral do Municipio.

§2° - A titulo de Fungo Gratificada, enquanto perdurar a nomeagdo, o servidor a que se
refere o inciso 1 deste artigo fara jus a 30% (trinta por cento) do valor estabelecido no artigo 61,
inciso I, da Lei n° 4.727/2008, com a redagiio dada pelo artigo 5° da Lei n® 4.731/2009 ¢ os
servidores que se referem os incisos I a VI deste artigo fardo jus a 20% (vinte por cento) do valor
estabelecido no artigo 61, inciso I, da Lei n° 4.727/2008, com a redaglio dada pelo artigo 5° da Lei
n® 4.731/2009.

§3° - Os valores estipulados para a Fungiio Gratificada instituida nos termos desta Lei ndo
se incorporam ao saldrio, vencimento ou provento do empregado pablico observado sempre os
limites Constitucionais de remuneragdo,

§4° - A soma dos vencimentos dos servidores, com o acréscimo previsto neste artigo, nio
pode superar a dos ocupantes de fungdo gratificada ou cargo em comissdo hierarquicamente
superior, dentro da mesma Secretaria.

CAPITULO 11 i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG

Artigo 7° - O Setor de Controle Fiscal da Atividade Economica, subordinado & Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo — SEPLAG, mencionado no artigo 48, inciso VI, da Lei n®
4.727, de 16 de dezembro de 2008, fica transformado em Departamento de Controle Fiscal da
Atividade Econdmica.

§ Unico - Fica revogado o organograma constante do Anexo I (continuagio 5), da Lei
4.727, 16 de dezembro de 2008, que dispde sobre a Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Gestio
— SEPLAG, passando a vigorar o Anexo III desta Lei.

Artigo 8° -Para fins do disposto no artigo7® desta lei, o cargo de Chefe de Setor, em
comissio, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.343
de 13 de agosto de 1976, transformada pela Lei 4.727, 16 de dezembro de 2008, fica transformado
no seguinte cargo em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo,
constante no inciso abaixo, contendo o Anexo VIII desta Lei a respectiva quantidade,
discriminagiio das atribuigSes e referéncia de vencimento:

I - Diretor do Departamento de Controle Fiscal da Atividade Econdmica.

Artigo 9° - A Divisdo de Licitagdo, Pregdes ¢ Contratos, subordinado a Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestio — SEPLAG, mencionado no artigo 48, inciso 1V, da Lei n°
4.727, de 16 de dezembro de 2008, fica transformado em Departamento de Licitagdes, Pregdes e
Contratos.

Artigo 10 — Para fins do disposto no artigo 9° desta Lei, o cargo de Chefe de Divisdo, em
comissio, de livre nomeagdo ¢ exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo, criado pela Lei n® 3.264
de 15 de dezembro de 1992, alterado pela Lei n® 3.268, de 21 de dezembro de 1992 e Lei 4001, de

&,

4
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18 de outubro de 2001, transformado pela Lei n® 4.727, 16 de dezembro de 2008, fica transformado
no seguinte cargo em comissio, de livre nomeagdo ¢ exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo,
constante no inciso abaixo, contendo o Anexo VIII desta Lei a respectiva guantidade,
discriminagdo das atribuigdes e referéncia de vencimento:

1 - Diretor do Departamento de Licitagdes, Pregdes e Contratos.

Artigo 11 - Ficam criadas no Departamento de Controle Fiscal da Atividade Econdmica,
as seguintes Fungdes Gratificadas:

I.  (01) Coordenador de Fiscalizagdo;
1. (01) Coordenador Administrativo.

Artigo 12 - Ficam criadas no Departamento de Controle Urbano, as seguintes Fungdes
Gratificadas:

I.  (01) Coordenador de Fiscalizagdo;
II.  (01) Coordenador Administrativo.

Artigo 13 - O Secretario Municipal de Planejamento ¢ Gestdo devera indicar ao Prefeito
Municipal servidores efetivos, do “Quadro dos Empregos Piblicos da Prefeitura do Municipio de
S#io Caetano do Sul”, exclusivamente concursados para ocupar as referidas Fungdes Gratificadas.

§1° - A titulo de Fungio Gratificada, enquanto perdurar a nomeagdo, os servidores a que
se referem os artigos 11 e 12 desta Lei farfio jus a 20% (vinte por cento) do valor estabelecido no
artigo 61, inciso I, da Lei n® 4.727/2008, com a redagdo dada pelo artigo 5° da Lei n®4.731/2009.

§ 2° - Os valores estipulados para a Fungiio Gratificada instituida nos termos desta Lei
niio se incorporam ao salario, vencimento ou provento do empregado piblico, observados sempre
os limites Constitucionais de remuneragao.

§3° - A soma dos vencimentos dos servidores, com o acréscimo previsto neste artigo, nio
pode superar a dos ocupantes de fungdo gratificada ou emprego piblico em comissido
hierarquicamente superior, dentro da mesma Secretaria.

CAPITULO 111
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

Artigo 14 - O Setor de Coordenagdo Estratégica, subordinado & Secretaria Municipal de
Governo - SEGOV, mencionado no artigo 47, inciso I, da Lei n°® 4.727, de 16 de dezembro de
2008, fica transformado em Departamento de Coordenagio Estratégica.

§ Unico - Fica revogado o organograma constante do Anexo | (continuagdo 4), da Lei
4.727, 16 de dezembro de 2008, que dispde sobre a Secretaria Municipal de Governo — SEGOV,
passando a vigorar o Anexo IV desta Lei.

Artigo 15 — Para fins disposto no artigo 14 desta Lei, o cargo de Chefe de Setor, em
comissio, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.409
de 29 de margo de 1977, transformado pela Lei 4.727, 16 de dezembro de 2008, fica transformado
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no seguinte cargo em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo,
constante no inciso abaixo, contendo o Anexo VIII desta Lei a respectiva quantidade,
discriminagiio das atribuigdes e referéncia de vencimento:

I - Diretor do Departamento de Coordenagldo Estratégica.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

Artigo 16 - O Setor de Administragdio da Receita, subordinado a Secretaria Municipal da
Fazenda - SEFAZ, mencionado no artigo 46, inciso 11, da Lei n® 4.727, de 16 de dezembro de 2008,
fica transformado em Departamento de Administragdo da Receita.

§ Unico - Fica revogado o organograma constante do Anexo I (continuagio 3), da Lei
4.727, 16 de dezembro de 2008, que dispde sobre a Secretaria Municipal da Fazenda — SEFAZ,
passando a vigorar o Anexo V desta Lei.

Artigo 17 - Para fins do disposto no artigo 16 desta Lei, fica criado o cargo em comissio,
de livre nomeagdo e exoneragiio pelo Chefe do Poder Executivo, constante no inciso abaixo,
contendo o Anexo VI desta Lei a respectiva quantidade, discriminagdo das atribuigdes e referéncia
de vencimento:

I - Diretor do Departamento de Administragio da Receita.

Artigo 18 - A Secretaria Municipal da Fazenda — SEFAZ, unidade administrativa,
funcionalmente autbnoma e diretamente subordinada ao Gabinete do Prefeito, conforme dispde a
Lei n® 4.727, de 16 de Dezembro de 2008 e alteragdes posteriores, conta, conforme Anexo V desta
Lei, com as seguintes unidades subordinadas:

. Departamento de Administrag@io da Receita;
II.  Departamento de Economia e Finangas,
ITII.  Setor de Administragdo Financeira de Contratos,

Artigo 19 - Ficam criadas nas respectivas unidades referidas nos incisos | e Il do artigo
18 desta Lei, as seguintes subunidades com suas respectivas Fungdes Gratificadas:

I - Departamento de Administragdo da Receita:

a- (01) Coordenador de Cobranga:

b- (01) Coordenador de Cadastro Fiscal;

c- (01) Coordenador de Fiscalizagdo Tributdria; e
d- (01) Coordenador de Planejamento Tributdrio.

II — Departamento de Economia e Finangas:
a- (01) Coordenador de Contabilidade;

b- (01) Coordenador de Orgamento; e
¢- (01) Coordenador de Tesouraria.
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§1° - O Secretério Municipal da Fazenda devera indicar ao Prefeito Municipal servidores
efetivos, do “Quadro dos Empregos Piiblicos da Prefeitura do Municipio de Sio Caetano do Sul”,
exclusivamente concursados para ocupar as referidas Fungdes Gratificadas.

§2° - A titulo de Fungdio Gratificada, enquanto perdurar a nomeagdo, o servidor a que se
refere os incisos 1 ¢ I1 deste artigo fard jus a 20% (vinte por cento) do valor estabelecido no artigo
61, inciso I, da Lei n°® 4.727/2008, com a redagdio dada pelo artigo 5° da Lei n® 4.731/2009.

§3° - Os valores estipulados para a Fungdo Gratificada instituida nos termos desta Lei ndo
se incorporam ao saldrio, vencimento ou provento do empregado publico, observado sempre os
limites Constitucionais de remuneragio.

§4° - A soma dos vencimentos do servidor, com o acréscimo previsto neste artigo, ndo
pode superar a dos ocupantes de fungdo gratificada ou emprego publico em comissdo
hierarquicamente superior, dentro da mesma Secretaria.

CAPITULOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAUD

Artigo 20 - Ficam criadas na Secretaria Municipal de Saide, em suas unidades
subordinadas, constantes do Artigo 51, da Lei n° 4.727, de 16 de dezembro de 2008 ¢ alteragdes
posteriores, as seguintes Fungdes Gratificadas:

. (13) Supervisor de Enfermagem;
II.  (13) Coordenador de Enfermagem
III.  (21) Coordenador de UBS/Centro de Especialidades

§1° - O Secretdrio Municipal de Saiide devera indicar ao Prefeito Municipal servidores
efetivos, do “Quadro dos Empregos Piblicos da Prefeitura do Municipio de Sio Caetano do Sul”,
exclusivamente concursados para ocupar as referidas Fungdes Gratificadas.

§2° - A titulo de Funglio Gratificada, enquanto perdurar a nomeagdo, o servidor a que se
refere os incisos I a I1I deste artigo fard jus a gratificagdio de 5% (cinco por cento) ou 10% (dez por
cento) do valor estabelecido no artigo 61, inciso I, da Lei n® 4.727/2008, com a redagdo dada pelo
artigo 5° da Lei n° 4.731/2009, a ser regulamentado pelo Poder Executivo.

§3° - Os valores estipulados para a Fungiio Gratificada instituida nos termos desta Lei ndo
se incorporam a0 saldrio, vencimento ou provento do empregado piblico, observado sempre os
limites Constitucionais de remuneragdo.

§4° - A soma dos vencimentos do servidor, com o acréscimo previsto neste artigo, nio
pode superar a dos ocupantes de fungdio gratificada ou emprego piblico em comissio
hierarquicamente superior, dentro da mesma Secretaria.
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CAPITULOVI
DOS CARGOS EM COMISSAO

Artigo 21 - Ficam criados os cargos em comissdo, de livre nomeagio e exoneragdo pelo
Chefe do Poder Executivo, constantes no Anexo VI desta Lei, contendo as respectivas quantidades,
discriminagiio das atribuigdes e referéncias de vencimentos.

§ 1° - Os cargos em comissiio de que trata o capu! deste artigo, poderdo ser remanejados.
a critério da Administragiio Publica, para outras Secretarias Municipais, visando seu adequado
funcionamento.

§ 2° - As atribuigdes e os niveis dos cargos em comissdo criados por esta Lei ficam
estendidos aos demais cargos em comissdo, com mesma nomenclatura, existentes nos quadros do
Poder Executivo.

Artigo 22 - Ficam extintos os cargos em comissdo, constantes do Anexo VII desta Lei.

Artigo 23 - Ficam transformados os cargos em comissdo, constantes do Anexo VIII desta
Lei, contendo suas respectivas quantidades, nomenclaturas atuais, novas nomenclaturas, requisitos,
vinculo, atribuigdes e remuneragio.

Artigo 24 - Os servidores efetivos, dos Quadros de Empregos Permanentes do Poder
Executivo, das Autarquias e das Fundagdes, que vierem a exercer cargo em comissio nas
respectivas unidades da Administragdo Piblica Municipal, poderdio optar pelo vencimento do cargo
em comissdo ou pelo vencimento do emprego publico permanente.

CAPITULO VII
DOS EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES

Artigo 25 - Ficam alteradas as denominagdes dos empregos publicos permanentes,
constantes do Anexo VI, da Lei n® 4727, de 16 de dezembro de 2008, e do Anexo I da Lei n® 5.070,
de 03 de abril de 2012, passando a vigorar conforme as denominagdes do Anexo IX da presente
Lei.

Artigo 26 - Ficam criadas as vagas de empregos piiblicos permanentes constantes do
Anexo X da presente Lei, que passam a integrar o “Quadro Geral dos Empregos Publicos
Permanentes da Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul”, integrante do Anexo VI da Lei n®
4,727, de 16 de dezembro de 2008, e alteragbes posteriores.

§ Unico - As vagas de empregos publicos de que trata o caput deste artigo serdo
preenchidas por concurso piblico de provas ou de provas e titulos, sob regime juridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, observando-se quanto & carga hordria, requisitos de
provimento e remuneragio o Anexo VI da Lei n® 4.727, de 16 de dezembro de 2008, e alteragdes
posteriores, bem como as normas administrativas e legislagiio vigente no que tange & conduta
funcional e escala de trabalho.

Artigo 27 - Ficam criados os empregos pablicos permanentes constantes no Anexo X1 da
presente Lei, que passam a integrar o “Quadro Geral dos Empregos Piblicos Permanentes da
Prefeitura Municipal de Sao Caetano do Sul”, integrante do Anexo VI da Lei n® 4.727, de 16 de
dezembro de 2008, e alteragdes posteriores.






