ORDEM DO DIA FLS. 930

o 04 do prog.
2722 o OB e B0
Prefeitura Municipal de S&o Caetano do Sul | a............ ;%....
Estado de Sao Paulo \
\ o
OFiCIO GP. N°. 507/2018 185 O(OE -
ol A \\\
Proc. n°. 9836/2018-1 ;\“,M\\,_ /5 o (\r:i llv'\ Co

< \PRESIDENTE \

Sao Gaetano o Sul, 12 de junho de 2.018.

Senhor Presidente,

Temos a elevada honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido a
apreciagao dessa Colenda Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei que “INSTITUI O
PROGRAMA AGENTE JOVEM DO MUNICIPIO DE SAO CAETANO DO SUL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O programa insere-se na linha de projeto assistencial que se preocupa em oferecer
temporariamente, aos municipes com idade entre 16 a 21 anos, uma oportunidade de
adquirir experiéncia no mercado de trabalho prestando servico em reparticdes publicas
municipais. Prevé a concessio de auxilio pecuniario no valor equivalente a 2/3 do salario
minimo nacional vigente e realizacdo de atividades visando a qualificacao profissional. Os
beneficiarios sdo jovens que, mediante comprovagao, tenham concluido o Ensino
Fundamental ou estejam cursando, devendo observar outros requisitos conforme previsto

na lei.

A proposta nédo se restringe a concessio de auxilio pecuniario, mas estimula o jovem
a desenvolver atividades, conferindo experiéncias praticas que possam auxiliar na busca de

oportunidades de emprego, visando minimizar as diferengas sociais e a elevacao do nivel
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Sao estas, em sintese, as justificativas que devem ser consignadas nesta
Mensagem, aguardando o pleno acolhimento por parte dos ilustres Membros do Poder
Legislativo, ao mesmo tempo em que solicitamos seja o presente Projeto, dada a relevancia
da mateéria, apreciado em regime de urgéncia, nos termos do artigo 46 da Lei Organica do

Municipio.
Atenciosamente,

LA

JOSE AURICCHIO JUNIOR

Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
Dr. Pio Mielo

DD. Presidente da Camara Municipal de Sdo Caetano do Sul

]
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PROJETO DE LEI N°. DE DE DE 2018.

“INSTITUI O PROGRAMA AGENTE JOVEM DO
MUNICIPIO DE SAO CAETANO DO SUL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE AURICCHIO JUNIOR, Prefeito Municipal de Sao Caetano do Sul, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do art. 69, inciso Xl da Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou e

promulgou a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido o “Programa Agente Jovem” a ser gerido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social - SEAIS, de carater assistencial e temporario,
cujo objetivo principal € a geragao de trabalho e renda para os jovens, visando minimizar as
diferencas sociais e a elevagdo do nivel de escolaridade, promovendo o exercicio

responsavel de direitos e deveres de cidadania e 0 acesso a servigos essenciais.

Art. 2° O “Programa Agente Jovem” possui 0 seguintes objetivos:

| - a promogéo de tarefas de cunho social;

Il - o incentivo ao desenvolvimento profissional dos jovens, através da colaboragéo no
exercicio das atividades regulares da Administragdo Publica Municipal;

Il - a ampliagcdo da formacao social, através da preparagdo para o mercado de

trabalho;
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V - a potencializagéo aos valores da cidadania, participagdo comunitaria e promogao
social;

VI - redugéo da vulnerabilidade juvenil;

VIl - o incentivo a participagdo em atividades que favorecam o crescimento intelectual
através da cultura, facilitando a interagéo social e visando a formagéo de cidadaos aptos a
exercerem multiplas atividades;

VIII - a concesséo de bolsa-auxilio pecuniario, correspondente ao valor equivalente a
2/3 (dois tergos) do salario minimo nacional vigente;

IX — a concesséo de 01 (uma) cesta mensal de alimentos, desde que no domicilio a

familia ndo receba o mesmo beneficio através de outro programa social da Prefeitura.

§1° A participagdo no Programa ora instituido ndo gerara quaisquer vinculos
empregaticios ou profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio de Sao
Caetano do Sul, dado o seu caréater voluntario e de inclusdo social, ndo se revestindo das

caracteristicas que configuram tal vinculo.

§2° A forma de pagamento da bolsa-auxilio sera estabelecida em Decreto

regulamentador.

Art.3° Os beneficios e atividades previstos no “Programa Agente Jovem” terdo a
duragao de até 06 (seis) meses, a partir do inicio das turmas, podendo ser prorrogados por,
no maximo, mais 06 (seis) meses, a critério da coordenagdo do Programa e mediante prévia
solicitagao do érgéo no qual estiverem sendo realizadas as atividades, desde que mantidas
as condigbes que ensejaram a inclusdo do beneficiario no Programa e cumpridas as

clausulas do Termo de Compromisso e Responsabilidade.

Paragrafo Unico. Durante a execugao do Programa, na hipétese de surgirem vagas por
desisténcia ou quaisquer outros motivos, poderdo as mesmas ser preenchidas por
candidatos anteriormente cadastrados no processo de credenciamento realizado, ficando a

cargo da Comisséo de Apoio, Avaliagdo e Controle Social, prevista no art. 9° desta Lei, o

¥
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Art.4° Poder&o ser inscritos para participar do Programa, jovens na faixa etaria de 16

(dezesseis) a 21 (vinte e um) anos, que atendam os seguintes requisitos, cumulativamente:

| - sejam residentes e domiciliados no Municipio de Sao Caetano do Sul, no minimo, ha
03 (trés) anos;

Il - tenham concluido o ensino fundamental ou estejam comprovadamente cursando;

Il - n&o exergam outra atividade remunerada;

IV - n&o possuam renda familiar bruta mensal de até 02 (dois) salarios minimos
nacional vigente;

V - tenham disponibilidade de dedicagdo de 20 (vinte) horas semanais, sendo 04
(quatro) horas diarias, podendo participar de cursos e aprendizagem e treinamentos em
horarios extraordinarios;

VI - tenham aptid&o e habilidade para a atividade a ser exercida.

Art. 5° A afericdo dos requisitos para a participagdo no Programa sera realizada
quando do cadastramento inicial da selecdo e da prorrogacao, se o caso, ou em qualquer

fase posterior, a critério de sua Coordenacso.

Art. 6° O processo de cadastramento, selecdo e admissdo dos interessados sera
efetuado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusio Social - SEAIS, publicando-se
Edital noticiando a abertura das vagas e as respectivas condi¢cbes de preenchimento,

observando-se os seguintes critérios de selecao:

I - menor faixa de renda familiar;
Il - local de moradia préximo ao local dos equipamentos publicos em que serdo

desenvolvidas as atividades.

Art. 7° O jovem selecionado assinara Termo de Compromisso e Responsabilidade

comprometendo-se a:

o

Ay



ORDEM DO DIA FLS. 935

Prefeitura Municipal de Sao Caetano do Sul
Estado de Sdao Paulo

Il - dedicar 20 (vinte) horas semanais para as atividades do Programa, cumprir a carga
horaria determinada e n&o ultrapassar o limite de faltas a ser estipulado;

Il - observar os principios que regem a Administragéo Publica Municipal, respeitando,
cumprindo e fazendo cumprir as normas e rotinas do servigo publico, os requisitos da Lei e
do Regulamento Interno;

IV - cumprir as tarefas sob sua responsabilidade, comunicando em tempo habil, ao
responsavel, qualquer ocorréncia ou impossibilidade de seu cumprimento;

V - zelar pelo bem publico, inclusive materiais, equipamentos e instalacées colocados a

disposicao para realizaggo do servico.
Art.8° O participante sera excluido do Programa se:

| - sua renda ultrapassar o valor estabelecido no art. 4° inciso IV desta Lei:

Il - infringir as disposicdes desta Lei ou nso cumprir as clausulas do Termo de
Compromisso e Responsabilidade:

Il - solicitar, voluntariamente, o seu desligamento do Programa:

IV - prestar declaragao falsa, utilizar o Programa para favorecer terceiros ou, ainda,

usar de qualquer meio ilicito para a obten¢ao de vantagens.

§ 1° Sem prejuizo da sancao penal, a pessoa que participar ilicitamente do Programa,
sera obrigada a efetuar o ressarcimento integral das importancias recebidas indevidamente,

corrigida na forma prevista na legislagdo municipal aplicavel.

§ 2° Ao servidor publico ou agente de entidade conveniada ou parceira que concorra
para a participagéo irregular de pessoas no Programa e o recebimento ilicito do auxilio
aplica-se, sem prejuizo das sangdes civis, penais e administrativas cabiveis, multa
equivalente ao dobro dos auxilios legalmente pagos, corrigidos na forma prevista na

legislagdo municipal aplicavel.

Art. 9° O Programa contara com uma Comissio de Apoio, Avaliagdo e Controle Social,

mrmaiAiAA~A e ala O oL nE
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definidos em Decreto, sendo seus membros, no minimo de 06 (seis), nomeados por Portaria

do Chefe do Executivo.
§ 1° A Comissao mencionada no caput deste artigo tera por atribuigées:

| - acompanhar, avaliar e subsidiar a execugdo do Programa instituido através da
presente Lei;

Il - aprovar a relagédo dos cadastrados e selecionados pelo Poder Executivo Municipal
para participarem do Programa;

lll - estimular a participagdo comunitaria no controle da execugao do programa no
ambito municipal;

IV - elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno:

V - resolver as dlvidas e 0s casos omissos.

§ 2° As atividades da Comissao sdo consideradas servico publico relevante, pelas

quais seus membros néo perceberao qualquer remuneragao.

Art. 10 Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios com quaisquer
entidades de direito publico ou privado, visando ao acompanhamento, execugao, avaliagéo e
fiscalizacdo do “Programa Agente Jovem”, bem como para o desenvolvimento de suas

atividades.

Paragrafo Unico. Fica autorizado o aporte de recursos de instituigbes publicas ou

privadas interessadas em financiar o Programa.

Art. 10 O valor fixado no art.2°, inciso VIII desta Lei acompanhara a variacao do salario
minimo nacional, desde que compatibilizada a quantidade de beneficiarios do Programa com

as dotagbes orcamentarias existentes no exercicio.

Art. 11 As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes

B N g R AR IS SRS
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Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 13 Ficam revogadas a Lei Municipal n° 4.820, de 13 de novembro de 2009, a Lei
Municipal n° 5.028, de 05 de outubro de 2011 e os artigos 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47 e 48 todos da Lei Municipal n® 5.184, de 07 de maio de 2014.

Prefeitura Municipal de Sao Caetano do Sul, ............... , 141° da fundagédo da cidade e
70° de sua emancipagao Politico-Administrativa.

=

JOSE AURICCHIO JUNIOR

Prefeito Municipal
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ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA

PROC. N° 2722/2018

AUTOR: PREFEITURA MUNICIPAL

ASS.: PROJETO DE LEI QUE INSTITUI O PROGRAMA
AGENTE JOVEM DO MUNICIPIO DE SAO
CAETANO DO SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECER N° 283, DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA DE
20172018, DA DECIMA-SETIMA LEGISLATURA, DA
COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO.

De autoria do Poder Executivo, o projeto
de lei em epigrafe tem por finalidade instituir o programa agente jovem
do municipio de Sdo Caetano do sul e dé outras providéncias

Em  seguida, a propositura foi
encaminhada a esta Comissdo de Justiga e Redagdo, para ser examinada
nos aspectos legais, constitucionais e juridicos, conforme dispde o artigo
38 e paragrafos do Regimento Interno desta Casa.

Da mensagem que acompanha o projeto
de lei em tela, ¢ possivel extrair “O Programa insere-se na linha de
projeto assistencial que se preocupa em oferecer temporariamente, aos
municipes com idade entre 16 a 21 anos, uma oportunidade de adguirir
experiéncia no mercado de trabalho prestando servico em reparticdes
publicas municipais. Prevé a concessdo de auxilio pecunidrio no valor
equivalente a 2/3 do saldrio minimo nacional vigente e realizagdo de
atividades visando a qualificagdo profissional. Os beneficidrios séo
Jovens que, mediante comprovacdo, tenham concluido o Ensino
Fundamental ou estejam cursando, devendo observar outros requisitos
conforme previsto na lei.

Prosseguindo: “A proposta ndo se
restringe a concessdo de auxilio pecunidrio, mas estimula o jovem a
desenvolver atividades, conferindo experiéncias prdticas que possam
auxiliar na busca de oportunidades de emprego, visando minimizar as
diferengas sociais e a elevacdo do nivel de escolaridade.”

i Finalizandn: “CAn acfan e adedana o
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A matéria ¢ de natureza legislativa,
inexistindo dbices quanto a sua regular tramitacéo.

Diante do exposto, €, portanto,
FAVORAVEL, esta manifestagdo pela aprovagdo do Projeto de Lei ora
em exame.

Eo cer.

RELATOR:
Sala de Reunides, nho de 2018.

@A/QM_Q
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Proc. n® 10.746/2009

LEI N° 4.820 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2009

«“ALTERA A DENOMINACAO DO ‘PROGRAMA AGENTE
CIDADAO’. CRIADO PELA LEI N°. 4.415, DE 29 DE JUNHO DE
2006, QUE PASSA A DENOMINAR-SE ‘PROGRAMA AGENTE
JOVEM'. ESTABELECE NOVOS CRITERIOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JOSE AURICCHIO JUNIOR, Prefeito Municipal de Sao Caetano do Sul, no uso

das atribuigées que Ine séo conferidas por lei e nos termos do artigo 89, inciso Xl da Lei
Orgénica do Municipio,

seguinte Lei:

Artigo 1° -

Artigo 2° -

Artigo 3° -

g1° -

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou e promulgou a

O “Programa Agente Cidaddo” criado através da Lei n°. 4.415, de 29 de junho de
2008, passa a denominar-se ‘Programa Agente Jovem” e serd gerido pela
Secretaria Municipal de Cultura, através do “Setor de Coordenagdo da Politica
Pdblica da Juventude”.

O "Programa Agente Jovem” tem como objetivo principal a geragéo de trabalho e
renda para os jovens, visando minimizar as diferengas sociais e a elevagdo do
nivel de escolaridade, promovendo o exercicio responsavel de direitos e deveres
de cidadania e 0 acesso a servigos essenciais.

Constituem, ainda, objetivos do “Programa Agente Jovem”
| - apromogéo de tarefas de cunho social;

il - o incentivo ao desenvolvimento profissional dos jovens, através da
colaboracdo no exercicio das atividades regulares da Administragéo

Publica;

i - aampliagdo da formagéo social, através da preparagdo para o0 mercado de
trabalho;

IV - oincentivo & permanéncia nos estudos;

V - a potencializagdo aos valores da cidadania, participagdo comunitaria e

promogéo social;

Vi - redugéo da vuinerabilidade juvenil;

V|l - o incentivo a participagdo em atividades que favoregam o crescimento
intelectual através da cultura, facilitando a interagéo social e visando a
formagéo de cidaddos aptos a exercerem muiltiplas atividades;

VIl - a concessdo de bolsa-auxilio pecunidrio, correspondente ao valor

equivalente a 1/2 (meio) salério minimo vigente.

A participagdo no Programa ora instituido néo gerara quaisquer vinculos
empregaticios ou profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio de
S0 Caetano do Sul, dado o seu caréater voluntario e de incluséo social, néo se

R J T T e PN N 0
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Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio - SEPLAG
Proc. n® 10746/2009

LE!I N° 5.028 DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

- “ALTERA OS ARTIGOS 1°, 3° 4° 7° E 10, TODOS DA LEI N°,

N° 4.820, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2009, QUE DISPOE

SOBRE O ‘PROGRAMA AGENTE JOVEM' E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”,

JOSE AURICCHIO JUNIOR, Prefeito Municipai de Sdo Caetano do Sul, no usc das

atribuigdes que the séo conferidas por lei e nos termos do artigo 69, inciso X| da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou e promulgou a
seguinte Lei:

Artigo 1° - O artigo 1° da Lei n°. 4.820, de 13 de novembro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

‘Artigo 1° - O Programa Agente Cidadao, criado através da Lei n°. 4.415, de 29
de junho de 2006, passa a denominar-se “Programa Agente Jovem”
e sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusdo
Social - SEAIS."

Artigo 2° - O inciso VIII do artigo 3° da Lei n°. 4.820, de 13 de novembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Artigo 3°

............................................................................................................

Ll e e e .
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VIl -

................................................................................................

VIII - a concesséo de bolsa-auxilio pecuniario, correspondente ao

valor equivalente a 2/3 (dois tergos) do saldrio minimo
nacional vigente.

Artims 20 M bl AQ Ada | i D 4 OAA - a1 ' g o
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Prefeitura Municipal de Sao Caetano do Sul

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo — SEPLAG
Proc. n° 4951/2014

LEI N° 5,184 DE 07 DE MAIO DE 2014

“DISPOE_SOBRE A ALTERACAQ, INSTITUICAO E A
CONSOLIDACAO DA LEGISLAGAO REFERENTE AOS
PROGRAMAS SOCIAIS, DE SAUDE E EDUCACIONAIS

QUE INTEGRAM O ‘PROGRAMA VIVER MELHOR’ E-DA |
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PAULO NUNES PINHEIRO, Prefeito Municipal de Sao Caetano do Sul, no uso |
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 69, inciso XI, da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou e promulgou a

seguinte Lei; ‘
TITULO |

DISPOSIGOES GERAIS ‘

Artigo 1° - Esta Lei altera, institui e consolida a legislacdo referente aos programas |
municipais na area de interesse social, de salde e educacional do Municipio
de S&o Caetano do Sul, que compdem o “Programa VIVER MELHOR” (Anexo

1), quais sejam: ‘
§1° - Compdéem o PROGRAMA VIVER MELHOR - SOCIAL os seguintes

programas:

b - "Programa Frente Municipal de Trabalho”, criado pela Lei n® 4.543, de |
19 de setembro de 2007; }

Il - "Programa Auxilio-Alimentagdc”, criado pela Lei n® 4.544, de 20 de |
setembro de 2007, alterado pelas Leis n%s. 5.055, de 16 de dezembro
de 2011 e 5116, de 24 de abril de 2013, ora redenominado de ;
“Programa Auxilio-Alimentagdo Complementar”, |

|

I - “Programa Nutrileite” instituido pela presente Lei; 1

IV - "Programa Agente Cidad&o Sénior”, criado pela Lei n® 4.548, de 27 de
setembro de 2007, ora redenominado de “Programa Experiéncia em
Agao”™;

V. - “Programa Agente Jovem”, criado pela Lei n° 4.415, de 29 de junho de
2006, alterado pelas Leis n%. 4.820, de 13 de novembro de 2009, e
5.028, de 05 de outubro de 2011, ora redenominado de “Programa
Jovem em Agdo”;

VI - “Programa Municipal de Qualificagdo Profissional - PROQUALI", criado
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§ Unico

Artigo 36

Artigo 37

Artigo 38

Artigo 39

§1°

Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio — SEPLAG

Proc. n°® 4951/2014 -fls.14-

Fica autorizado o aporte de recursos de instituigdes publicas ou privadas
interessadas em financiar o Programa.

O valor fixado no artigo 26, inciso Ill, acompanhara a variagdo do saldrio
minimo nacional, desde que compatibilizada a quantidade de beneficiarios do
Programa com as dotagdes orgamentarias existentes no exercicio.

CAPITULO V )
DO PROGRAMA JOVEM EM AGAO

O “Programa Agente Jovem" passa a denominar-se ‘Programa Jovem em
Agéo”, e sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Incluséo
Social.

O “Programa Jovem em Agéo” tem como objetivo principal a geracdo de

trabalho e renda para os jovens, visando minimizar as diferencas sociais e a

elevagéo do nivel de escolaridade, promovendo o exercicio responsavel de

direitos e deveres de cidadania e o acesso a servicos essenciais.

Constituem, ainda, objetivos do “Programa Jovem em Agéo”:

| - apromocgao de tarefas de cunho social:

Il - o incentivo ao desenvolvimento profissional dos jovens, através da
colaboragédo no exercicio das atividades regulares da Administragéo
Publica;

I - aampliagdo da formagé&o social, através da preparac¢ao para o mercado
de trabalho;

IV - oincentivo & permanéncia nos estudos;

V- a potencializagdo aos valores da cidadania, participagdo comunitaria e
promoc¢ao social;

VI - redugéo da vulnerabilidade juvenil:
VIl - o incentivo a participagéo em atividades que favoregam o crescimento
intelectual através da cultura, facilitando a interag@o social e visando a

formagéo de cidadéos aptos a exercerem multiplas atividades;

Vil

equivalente a 2/3 (dois tergos) do salario minimo nacional vigente.

A participagdo no Programa ora instituido ndo gerara quaisquer vinculos
empregaticios ou profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio

a concessao de bolsa-auxilio pecuniario, correspondente ao valor

1

4
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§2°

Artigo 40

§ Unico

Artigo 41

Artigo 42

Artigo 43

Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio - SEPLAG

Proc. n® 4951/2014 -fls.15-

A forma de pagamento da bolsa-auxilio serd estabelecida em Decreto
regulamentador.

Os beneficios e atividades previstos no “Programa Jovem em Agao” terdo a
duragéo de até 06 (seis) meses, a partir do inicio das turmas, podendo ser
prorrogados por, no maximo, mais 06 (seis) meses, a critério da coordenagéo
do Programa e mediante prévia solicitagdo do érgéo no qual estiverem sendo
realizadas as atividades, desde que mantidas as condigdes que ensejaram a
inclusdo do beneficiario no Programa e cumpridas as cldusulas do Termo de
Compromisso e Responsabilidade.

Durante a execugdo do Programa, na hipdtese de surgirem vagas por
desisténcia ou quaisquer outros motivos, poderdo as mesmas ser preenchidas
por candidatos anteriormente cadastrados no processo de credenciamento
realizado, ficando a cargo da Comissé&o de Apoio, Avaliagdo e Controle Social,
prevista no artigo 46, o acompanhamento.

Poderéo ser inscritos para participar do Programa, jovens na faixa etaria de 16
(dezesseis) a 21 (vinte e um) anos, que atendam os seguintes requisitos,
cumulativamente:

| sejam residentes e domiciliados no Municipio de S&o Caetano do Sul,

no minimo, ha 02 (dois) anos:

il - tenham concluido o ensino fundamental ou estejam comprovadamente
cursando;

i - né&o exergam outra atividade remunerada;

IV - n&o possua renda familiar bruta mensal per capita superior a 02 {dois)
salarios minimos nacional vigente;

V- tenham disponibilidade de dedicagdo de 20 (vinte) horas semanais,
sendo 04 (quatro) horas diarias, podendo participar de cursos e
aprendizagem e treinamentos em horarios extraordinarios;

VI - tenham aptidao e habilidade para a atividade a ser exercida.

A aferi¢éo dos requisitos para a participagdo no Programa sera realizada
quando do cadastramento inicial, da selecéo e da prorrogagao, se o caso, ou
em qualquer fase posterior, a critério de sua Coordenagao.

O processo de cadastramento, selegdo e admissio dos interessados sera
efetuado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusio Social - SEAIS,
publicando-se edital noticiando a abertura das vagas e as respectivas
condigbes de preenchimento, observando-se os seguintes critérios de selegdo:

| et BBl s GF
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Artigo 44

Artigo 45

§1°

§2°

Artigo 46

Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio — SEPLAG

Proc. n®4951/2014 -fls.16-

O jovem selecionado assinara Termo de Compromisso e Responsabilidade
comprometendo-se a;

I - participar dos cursos de capacitagéo e treinamento necessarios para o
Programa;

Il - dedicar 20 (vinte) horas semanais para as atividades do Programa,
cumprir a carga horaria determinada e nao ultrapassar o limite de faltas
a ser estipulado;

I - observar os principios que regem a Administragéo Publica, respeitando,
cumprindo e fazendo cumprir as normas e rotinas do servigo publico, os
- requisitos da Lei e do Regulamento Interno;

IV - cumprir as tarefas sob sua responsabilidade, comunicando em tempo
habil, ao responsavel, qualquer ocorréncia ou impossibilidade de seu
cumprimento;

V- zelar pelo bem publico, inclusive materiais, equipamentos e instalagdes
colocados a disposigdo para realizagdo do servigo.

O participante sera excluido do Programa se:

| - sua renda ultrapassar o valor estabelecido no artigo 41, inciso IV desta
Lei;

Il - infringir as disposigdes desta Lei ou ndo cumprir as clausulas do Termo
de Compromisso e Responsabilidade;

I - solicitar, voluntariamente, o seu desligamento do Programa;

IV - prestar declaragéo falsa, utilizar o Programa para favorecer terceiros
ou, ainda, usar de qualquer meio ilicito para a obtencgéo de vantagens.

Sem prejuizo da sangdo penal, a pessoa que participar ilicitamente do
Programa, sera obrigada a efetuar o ressarcimento integral das importancias
recebidas indevidamente, corrigida na forma prevista na legislagdo municipal
aplicavel.

Ao servidor publico ou agente de entidade conveniada ou parceira que
concorra para a participagde irregular de pessoas ho Programa e o
recebimento ilicito do auxilio aplica-se, sem prejuizo das sangdes civis, penais
e administrativas cabiveis, multa equivalente ao dobro dos auxilios ilegalmente
pagos, corrigidos na forma prevista na legislagdo municipal aplicavel.

O Programa contara com uma Comisséo de Apoio, Avaliagdo e Controle
Sociai, presidida pelo (a) Secretario (a) Municipal de Assisténcia e Inclus&o

14
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§2°

Artigo 47

§ Unico

Artigo 48

L}

Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul

ESTADO DE SAO PAULO
Sccretaria Municipal de Planejamento e Gestiio - SEPLAG

Proc. n® 4951/2014 -fls.17-

- acompanhar, avaliar e subsidiar a execugdo do Programa instituido
através da presente Lei;

Il - aprovar arelagédo dos cadastrados e selecionados pelo Poder Executivo
Municipal para participarem do Programa;

I - estimuilar a participagdo comunitaria no controle da execugio do
programa no ambito municipal;

IV - elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno;
V - resolver as dlvidas e 0s casos omissos.

As atividades da Comisséo sé@o consideradas servigo publico relevante, pelas
quais seus membros nao perceberao qualquer remuneragao.

Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios com quaisquer
entidades de direito publico ou privado, visando ao acompanhamento,
execugao, avaliagac e fiscalizagao do “Programa Jovem em Agéo”’, bem como
para o desenvolvimento de suas atividades.

Fica autorizado o aporte de recursos de instituigbes puablicas ou privadas
interessadas em financiar o Programa.

O valor fixado no artigo 39, inciso VIl acompanhara a variagdo do salrio

minimo nacional, desde que compatibilizada a quantidade de beneficiarios do
Programa com as dotagbes orgamentarias existentes no exercicio.

CAPITULO VI

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL - QUALIFICA

Artigo 49

§ Unico

O “Programa Municipal de Qualificagéo Profissional - PROQUALI", passa a
denominar-se “Programa Municipal de Qualificagdo Profissional - QUALIFICA”,
vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social, cujo objetivo
¢ a promoc¢éo de qualificagdo social e profissional, como direito e condigéo
indispensavel para a garantia do trabalho digno para homens e mulheres,
permitindo a inserg&o e a atuagdo cidada no mundo do trabalho, com efetivo
impacto para a vida de seus participantes.

Define-se como qualificagdo social e profissional as agbes de educacgio
profissional que colaborem para a inser¢ao do trabalhador no mundo do
trabalho e que contribuam para:

I - formacgéo intelectual, técnica e cultural do trabalhador;

Il - elevagéo da escolaridade do trabalhador, por meio da articulagdo com
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Gomara Manisipal do o Castino do ol

ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA

PROC. N° 2722/2018

AUTOR: PREFEITURA MUNICIPAL

ASS.: PROJETO DE LEI QUE INSTITUI O PROGRAMA
AGENTE JOVEM DO MUNICIPIO DE SAO
CAETANO DO SUL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PARECER N° 229, DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA DE
2017-2018, DA DECIMA-SETIMA LEGISLATURA, DA
COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO.

De autoria do Poder Executivo, o
projeto de lei em epigrafe tem por finalidade instituir o programa
agente jovem do municipio de Sdo Caetano do sul e da outras
providéncias

A seguir, no processo de tramitagdo, foi
encaminhado a Comissdo de Justica e Redagdo que, no seu parecer,
concluiu ndo haver obice de ordem constitucional, legal ou juridica que
impega sua posterior aprovagdo, sendo, portanto, favoravel o mesmo.

Logo apds, foi enviado a esta Comissdo
de Finangas e Orgamento para examinar a presente matéria, segundo o
artigo 39, incisos e paragrafos do Regimento Interno deste Legislativo.

Ao analisarmos o presente projeto de
lei, constatamos que a propositura encontra-se em conformidade com
os dispositivos constituidos, ndo havendo obices, portanto, quanto a
parte financeiro/or¢amentaria.
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Comara Municipal de o Guotano do Tl

ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA

PROC. N° 2722/2018

Ante o exposto, nosso parecer €,
portanto, FAVORAVEL ao projeto de lei ora sob exame.

E o parecer.

PRESIDENTE- W
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